
Praxisanleiter*innen (m/w/d)  
 

Wir suchen Praxisanleiter*innen in der Pflege und solche, die es werden wollen 

in Voll- oder Teilzeit, 30-100% Beschäftigungsumfang, unbefristet 

 

WERDEN SIE TEIL UNSERES BUNTEN TEAMS! 

Vielfältige Aufgaben, ein gemeinsames Ziel: Gestalten Sie mit uns die Pflege der Zukunft! Eine Ausbildung in der 

Sozialstation Esslingen ist qualitativ hochwertig, zeigt die ambulante Pflege als wesentlichen Bestandteil der 

Versorgung, macht Spaß, vermittelt alle Kompetenzen und bietet die Möglichkeit zur Weiterentwicklung. 

Qualifizierte Praxisanleiter*innen begleiten durch die Ausbildung und sorgen für optimale Voraussetzungen, 

theoretisch erworbenes Wissen in der Pflegepraxis umzusetzen. Als Praxisanleiter*in tragen Sie daher einen 

wesentlichen Faktor zur qualitativ hochwertigen Ausbildung bei. 

UNSER ANGEBOT 

• Bei uns bekommen Sie eine leistungsgerechte Bezahlung nach TVöD mit allen im öffentlichen Dienst  

üblichen Sozialleistungen. 

• Wir finden für Sie das passende Arbeitszeitmodel - Sie können bei Ihrer Arbeitszeitgestaltung mitsprechen  

und wir nehmen Ihre Dienstplanwünsche ernst. 

• Sie suchen für sich eine Wohnung in Esslingen? Wir können Ihnen bei der Suche behilflich sein. 

• Nutzen Sie die Angebote unseres betrieblichen Gesundheitsmanagements, wie z.B. Fitnessstudio, Massage 

etc. oder leasen Sie sich ein JobRad und nutzen Sie Personalrabatte. 

• Sie können sich in einem kollegialen Umfeld und in kleinen interdisziplinären Teams wohlfühlen. Insgesamt  

haben wir drei Pflegebereiche. 

• Sie üben eine sinnvolle und systemrelevante Tätigkeit in einem modernen, digitalen und zukunftsfähigen 

Unternehmen aus. 

• Bei uns erfahren Sie Wertschätzung und ein starkes Wir-Gefühl. 

 

Bewerben Sie sich direkt per E-Mail oder stellen sie ihre offenen Fragen an:  

SABINE HARTMANN      hartmann@sozialstation-esslingen.de 

Stv. Geschäftsführung     0711 396988-55             0163 3969043 

Wir suchen Kolleg*innen, die… 

• dabei mitwirken, dass die Pflegefachkräfte von morgen bestens ausgebildet werden. 

• Freude an der Pflege haben und ihre Begeisterung gerne an den Nachwuchs 

weitergeben wollen. 

• Freude am simulationsbasierten Lernen haben und die Planung, Vorbereitung, 

Durchführung und Evaluation der Praxisanleitung im LernRaum (Skills Lab) aktiv 

mitgestalten. 

• bei der Zusammenarbeit mit den Praxisanleitenden unseres Ausbildungsverbunds 

sowie bei der Durchführung gemeinsamer Ausbildungsaktivitäten zu pädagogischen 

Themen mitarbeiten. 

• bei der Gestaltung eines zukunftsorientierten Ausbildungskonzeptes in der 

Pflegebildung mitwirken. 

• eine staatlich anerkannte 3-jährige Berufsausbildung als Altenpfleger bzw. Kinder-/ 

Gesundheits- und Krankenpfleger, Pflegeexperte (m/w/d) mit der Zusatzausbildung 

„Praxisanleiter" haben oder sich dazu weiterbilden möchten. 

• an Fachthemen und einer stetigen persönlichen Weiterentwicklung interessiert sind  

• gerne im Team arbeiten und sich durch Zuverlässigkeit und Flexibilität auszeichnen. 

Wir bilden aus, weil… 

• Pflege ein vielseitiger Beruf 

mit Zukunft ist. 

• Pflege Spaß macht und nie 

langweilig ist. 

• Pflege ein Beruf ist, der 

Wissen braucht. 

• Pflege ein Beruf mit Sinn ist. 

• wir zeigen wollen, was Pflege 

bewirkt. 

• wir die beste Qualität bieten 

wollen. 

• wir uns auf Kolleg*innen 

freuen, die Pflege können 

und sich dafür begeistern. 


